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PROJETO DELEIN.° 0 |16 /2026 ——=prorh

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E
CONSOLIDACAO DAS NORMAS DO INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO URBANC DE CANAA
DOS CARAJAS - IDURB, E DA OUIRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS, ESTADO DO PARA, no uso das suas
atribuigdes conferidas pela Lei Qrgdnica Municipal, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIACAO, SEDE E FORO

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a reorganizagdo e a consolidagdo das normas do Instituto de
Desenvolvimento Urbano de Canad dos Cargjds - IDURB, no émbito da Administracdo
PUblica Municipal, o qual tem sede e foro no Municipio de Canad dos Carajds-PA.

Paragrafo Onico. O Instituto de Desenvolvimento Urbano de Canad dos Carajds — IDURB,
criado pela Lei Municipal n.° 225, de 4 de dezembro de 2009, € uma autarquia municipal
dotada de personalidade juridica de direite publico, com autonomia administrativa,

financeira e funcional.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 2° O IDURB tem por finalidade executar, promover e gerir as politicas publicas de
desenvolvimento urbano e de regularizagdo fundidric do Municipio, visando ao
ordenamento territorial sustentavel e & concretizagdo de projetos urbanisticos integrados,
em consonancia com as direfrizes do Plano Diretor e em articulag@o com os demais
orgdos da Administragdo Publica Municipal.
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Pardgrafo Onico. SGo competéncias institucionais do IDURB, no dmbito do Municipio de

Canad dos Cargjds:

| - promover o regularizagdo fundidria urbona, individual e coletiva, inclusive a
urbanizagdo de nucleos urbanos informais, nos termos da legislagao pertinente;

I - coordenar @ concepgdo e a implementagdo da Politica Municipal de
Desenvolvimento Urbano, em orficulag@o com os orgaos setoriais competentes & com
participagdo social, visando & implementacdo € ao monitoramento do Plano Diretor

Participativo e normas correlatas;

M - atuar de forma arficulada com o secretaric municipal competente pelo
plangjamento, prestando suporte técnico na elaboragdo, atualizagdo, revisdo,
monitoramento e avaliagdo do Plano Diretor Participativo e das leis de ordenamento

temtorial:

IV - desenvolver planos, programas, projetos e agdes integradas de planejamento,
gest@o urbana e ordenamento teritorial, incluindo a gestdo de dreas publicas afetadas
a projetos urbanecs e de regularizagdo fundidria;

V - elaborar, aprovar e executar projetos de urbanizagdo e de regularizagdo fundidria de
interesse social e especifico, bem como subsidiar tecnicamente o érgdo municipal
responsavel por obras e servigos publicos na andlise e licenciamento do parcelamento

do solo urbano, notadamente loteamentos, desmembramentos e remembramentos;

VI - exercer, de forma complementar e em agdo conjunta com a fiscalizagdo municipal
de obras e posturas, o controle urbanistico e o poder de policia administrativa, com foco
na adequagdo do uso & ocupagdo do solo e na preservacdo de dreas publicas de
inferesse para regularizagdo fundidria;

VIl - prevenir e coibir a ocupag¢do iregular de dreas publicas municipais e da autarquia,
inclusive por medidas administrativas cabiveis e atuagdo integrada com os demais
érgdos competentes;

Vil - promover, quando cabivel, a incorporacdo de bens imdveis de uso comum, de uso
especial e dominicais ao patriménio municipal ou do IDURB, na forma da legislacdo:

Pagina 2de 11
RUA AMERICA, QD.78, BAIRRO NOVO HORIZONTE i DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO E CONSOLIDACAO DAS
CANAA DOS CARAJAS - PA NORMAS. DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANG DE
CEP: 68,537-000 CANAA DOS CARAJAS - IDURS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

E-MAIL: SEGOV@CANAADOSCARAJAS. PA GOV.BR

03






&

ESTADO DO P
GOVERNQ DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

IX - promover a transferéncia de direitos reqis aos ocupantes de bens publicos municipais
e do |IDURB, de forma onerosa ou gratuita, observados os requisitos e procedimentos
legais:

X - gerir o sistema de informagdes geoespaciais e cartograficas, inclusive bases oficiais e
integragdo com o Cadastro Técnico Multifinalitdrio — CTM, observado o Marco do
Governo Digital e as normas de acesso @ informagdo e protecdo de dados;

Xl - gerir 05 recursos, patriménio e obrigagdes destinados ao desenvolvimento urbano,
inclusive os anteriormente vinculados ao extinto Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano - FMDU; e

Xil - cobrar e arrecadar taxas. emolumentos e pregos publicos decorrentes do exercicio
de suas competéncias, na forma do Coédigo Tributdrio Municipal - CTM e demais normas
aplicaveis.

CAPIiTULO 1Nl
DO PODER DE POLICIA ADMINISTRATIVA

Arl. 3° No exercicio do poder de policia administrativa urbanistica, o IDURE poderd,
observado o devido processo legal. o contraditério e a ampla defesa, bem como os
limites da legislag@o municipal aplicavel:

| - realizar vistorias e fiscalizagdes;
Il - expedir notificagdes e intimagdes administrativas;
Il - lavrar autos de infragdo e aplicar sangdes administrativas previstas em lei:

IV - determinar medidas administrativas e cautelares, inclusive embargo, interdicao e
demais providéncios legalmente previstas: e

V - adotar outras medidas necessdrias ao cumprimento da legislagdo urbanistica

municipal, desde que adequadas e proporcionais.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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Art. 4° A Direcdo Superior do IDURB, responsave! pelas decisdes estratégicas e pela

representagdo institucional da autarquia, € composta por:
| - Presidéncia;

Il - Diretoria Administrativa e Financeirg;

lli - Diretoria de Regularizagdo Fundidria;

IV - Diretoria de Planejomento e Ordenamento Territorial;

V - Diretoria de Informagao Geoespacial,

Paragrafo Unico. A estrutura organizacional do IDURB observard o disposto no Anexo |

desta Leil.

Art. §° A investidura nos cargos da Direg@o Superior observard os seguintes requisitos:

| - a nomeagdo do Presidente do IDURB compete exclusivamente ao Prefeito Municipal;
e

Il - compete ao Presidente do IDURB a nomeag&o dos Diretores, observados os requisitos
de escolaridade de nivel superior em insfituic@o reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E CONTROLE

Art. 6° A Assessoria da Presidéncia, 6rgdo de apoio direto e fiscalizagdo da gestdo, serd
composta pelas seguintes unidades:

| - Assessoria Juridica;
Il - Assessoria Técnica;
lll - NUcleo de Controle Interno; e

IV - Nucleo de Gestdo de Qualidade.
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Art. 7° Ao Nucleo de Gestdo de Qualidade compete, além da promo¢do da melhoria
continua dos processos institucionais, supervisionar e orientar as atividades da Quvidoria
do IDURB.

CAPITULO VI
DAS UNIDADES OPERACIONAIS

Arl. 8° As Diretorias mencionadas no art. 4° desta Lei subdividem-se nas seguintes

unidades operacionais de coordenacdo e execucdo:;

| - na Diretoria Administrativa € Financeira:

a) coordenadoria de Contabilidade. Finangas e Orgcamento:;

b) coordenadoria de licitagdo e Contratos:

¢) coordenadoria de Recursos Humanos; e

d) coordenadoria Administrativa. Apoio Operacional e Logistica.
Il - na Diretoria de Regularizagdo Fundidria:

a) coordenadoria de Regularizagdo Individual; e

b) coordenadoria de Regularizagcdo Coletiva;

lll - na Diretoria de Planejamento e Ordenamento Territorial:

a) coordenadoria de Andlise de Projetos e Fiscalizagao:

1. Setor de Andlise de Projetos; e

2. Setor de Vistoria e Fiscalizago:

b) coordenadoria de Georreferenciamento, Gestdo e Representacao Teritorial:
IV - na Diretoria de Informagao Geoespacial:

a) coordenadoria de Estudos e Inteligéncia Urbana;

b) coordenadoria de Cartografia e Geoprocessamento.
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Art. 9° Subordinam-se & Coordenadoria de Andlise de Projetos e Fiscalizagdo o Setor de

Andlise de Projetos e o Setor de Vistoria e Fiscalizagdo.

CAPITULO VI
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 10. Ficam consolidados e reestruturados os caorgos de provimento em comissdo,
conforme quantitativos e vencimentos definidos no Anexo Il desta Lei.

§ 1° Os corgos em comiss@o destinam-se exclusivamente as atribuigdes de diregao,

chefia e assessoramento.

§ 2° O quadro de cargos em comissdo da autarquia € composto por:
| - Presidente: 01 (uma) vaga:;

Il - Diretor: 04 (quatro) vagas:

Il - Chefe do Nucleo de Controle Interno: 01 (uma) vaga:

IV - Chefe do Nucleo de Gestdo de Qualidade: 01 (uma) vaga;

V - Assessor Juridico: 03 (trés) vagas;

VI - Assessor Técnico: 08 (oito) vagas: e

VIl - Coordenador: 10 (dez) vagas.

CAPITULO VIII
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 11. Ficam criadas as Fungdes Gratificadas no émbito do IDURB, a serem exercidas
exclusivamente por servidores publicos concursados do quadro de carreira da autarquia

ou do Municipio, cedidos ao Instituto.

Pardgrafo Unico. A funcdo gratificada de Gestor de Setor é fixada no quantitative de
quatro vagaos, destinadas & coordenagdo de atividades operacionais setoriais, conforme

disposto no Anexo Il desta Lei.
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CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES

Art. 12, As atribuigdes detalhadas dos cargos em comiss@o e das fungoes gratificadas sdo

as estabelecidas no Anexo |V desta Lei.

Pardgrafo Gnico. A investidura nos cargos em comissdo exige idade minima de 18

(dezoito) anos e a comprovagao dos seguintes requisitos de escolaridade:

| - Assessor Juridico: nivel superior emn Direito em instituicdo reconhecida pelo Ministério da

Educagdo:

Il - Chefe do Nucleo de Controle Intermno: nivel superior em qualquer area, em instituicao

reconhecida pelo Ministério da Educagdo: e

ll - Coordenador e Assessor Técnico: nivel técnico ou superior em qualquer area, em

instituic@o reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Arl. 13. A correlacdo, transformagao e reestruturagdo de cargos cbservardo o disposto
no Anexo V desta Lei.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E GARANTIAS FUNCIONAIS

Art. 14, Os servidores do autarquia submetem-se ao Regime Juridico Unico dos Servidores
PUblicos do Municipio de Canad dos Carqgjds, sendo-lhes assegurados os direitos,
vantagens e deveres previstos na legislagdo municipal pertinente.

Art, 15. Ficam resguardados os direitos adquiridos, a evolugdo funcional e as situagdes
juridicas j&@ consolidadas dos servidores efetivos do IDURB, cujos cargos foram criados
pelas Leis Municipais n.° 225, de 4 de dezembro de 2009 e n.° 245-A, de 16 de dezembro
de 2010, os quais passam a integrar o quadro permanente desta Lei consolidada.
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Art. 16. Os vencimentos dos cargos previstos nesta Lei serGo revisados anualmente, na
mesma data e sem distingdo de indices, conforme a revisGo geral anual concedida aos
servidores da Administragdo PUblica Direta do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO XI
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 17. O patrimoénio do IDURB € constituido pelos bens moveis e imdveis, direitos e valores
que |he pertencam ou venham a ser adquiridos, bem como por todos os bens
patrimoniais onteriormente adquiridos com recursos do extinto Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano - FMDU, que passam a ser incorporados ao patrimdnio da

autarguia.

Pardgrafo Onico. Os bens oriundos do exfinto FMDU permanecerdo afetados das
atividades de desenvolvimento urbano, sob a gestdo direta do IDURB.

Art. 18. Constituem receitas do IDURB para a consecugdo de suas finalidades:

| - as dotagdes orgamentdrias anuais que Ihe forem consignadas no Orgamento Geral do
Municipio;

Il - os recursos provenientes de convénios, acordos ou confratos celebrados com
entfidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

ll - o produto de operacdes de crédito, multas administrativas urbanisticas, taxas
instituidas no Caédigo Tributdrio Municipal - CTM, conforme detalhamento constante do
Anexo VI desta Lei, e pregos publicos decomrentes do exercicio de suas competéncias e
poder de policia administrativa, observada legislagdo aplicavel;

IV - doagdes, legados, subvengdes e outros recursos de qualquer natureza que the forem
destinados;

V - os saldos financeiros e todas as receitas anteriormente vinculadas ao extinto FMDU.

§ 1° As taxas referidas no inciso Il do caput deste artigo observardo as espécies
tributarias, hipoteses de incidéncia, base de cdlculo, sujeitc passivo, lancamento e
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valores definidos no Codigo Tributdrio Municipal = CTM, vedada a criagdo ou majoragdo

por ato infralegal ou por regimento interno.

§ 2° Os pregos publicos a que se refere o inciso Ill do caput deste artigo corresponderdo o
servicos e fornecimentos de notureza ndo tributdria, instituidos e disciplinados conforme a

legislagdo municipal aplicavel.
Art. 19. Fica extinto o Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU.

§ 1° O saldo financeiro remanescente do FMDU serd transferido para a conta ordindria do
IDURB no prazo de 30 (frinta) dias a contar da publicagdo desta Lei.

§ 2° As receitas supervenientes e recolhimentos anteriormente vinculados ao fundo
extinto passam a ser recolhidos diretamente & conta ordindria do IDURB, integrando o

or¢amento da autarquia.

§ 3° Os recursos provenientes do saldo remanescente e das receitas vinculadas do FMDU
mantém sua finalidode pulblica origindric e serdo aplicados prioritariamente em
programas e projetos de desenvolvimento urbano sob @ coordenacdo técnica do
Instituto.

CAPITULO XII
DO ORGAMENTO E DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Arl. 20. O orgamento do IDURB integrar@ o Or¢camento Geral do Municipio, observando
as diretrizes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentdrias, com estruturagdo
contabil propria que evidencie a execucao de seus programas de trabalho.

Art. 21. O IDURB submeterd sua prestacdo de contas anual de gestdo ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Pard - TCM/PA, observados os prazos, ritos e
normativas exigidos pelo respectivo érgdo de controle externo, bem como as diretrizes
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade

Fiscal.
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Art. 22, Em decomréncia da extingdo disposta no art. 19 desta Lei, o IDURB assumird todos
os compromissos financeiros anteriormente confraidos pelo FMDU e adotard as

providéncias necessarias para:;

| - elaborar a prestagdo de contas final do FMDU, a ser submetida de forma apartada ou
consolidada, conforme orientagdo técnica, ao Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Pard - TCM/PA;

Il - redlizar os procedimentos contdbeis e administrativos indispensaveis @ baixa e

extingdo formal do fundo;

il - comunicar formalmente a extingdo do fundo aos érgdos de controle intermo e

externo.

CAPITULO XIlI

DO REGIMENTO INTERNO E AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
Arl. 24. O Regimento Interno do IDURB serd instituido por Decreto.

Pardgrafo Unico. Caberd oo Regimento Interno regulamentar fluxos de processos.
procedimentos administrativos, rotinas internas, o detalhomento operacional das
afribuigdes das unidades e demais aspectos de funcionamento interno do IDURB, sem
inovar em competéncias legais, em matérias sancionatérias, em hipdteses de incidéncia
tributaria, nem insfituir ou majorar multas, toxas, emolumentos ou precos publicos,

observadas as legislagdes pertinentes.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. O Poder Executivo regulomentard esta Lei no que couber, inclusive
providenciando @ abertura de créditos adicionais e s supressdes orgamentarias
necessarias para a adequagdo contdbil da nova estrutura do IDURB e para a absor¢ao
dos saldos do extinto FMDU.
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Art. 26. O IDURB, autarquia municipal criada pela Lei n® 225, de 4 de dezembro de 2009,
permanece integrante da Administragdo Indireta do Municipio., com continvidade de

sua personalidade juridica, possando a reger-se por esta Lei.

Pardgrafo Unico. O IDURB sucede, sem solugdo de confinuidade, os bens. direitos,
obrigagdes, contratos, convénios, instrumentos administrativos, processos e demais
relagdes juridicas constituidas sob o regime anterior, observadas as normas de direito

financeiro, contabil e de controle aplicaveis.

Art. 27. Permanecem validos os atos administrativos praticados pelo IDURB sob a vigéncio
da legislagdo anterior a esta Lei, inclusive as revogadas, desde que compativeis com a
ordem juridica e respeitados o ato juridico perfeito, o direito adquirido e o coisa julgada.

Art. 28. Para fins de consolidagdo normativa, ficom expressamente revogadas as

seguintes leis:

| - a Lei Municipal n® 225, de 4 de dezembro de 2009. exceto no que dispde sobre o
Conselho de Desenvolvimento Urbano de Canad dos Carajdas (CONDU);

Il - a Lei Municipal n® 245-A, de 14 de dezembro de 2010: e

lll - o Lei Municipal n® 856, de 17 de setembro de 2019.

Art. 29. Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA, em 17 de abril de

2026.
JOSEMIRA RAIMU INIZ GADELHA
Prefeita do Municipio anad dos Carajdas-PA
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ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO IDURB

l PRESIDENCIA '

ASSESSORIA JURIDICA [ Wicteo oe conThoLe

l ASSESSORIA TECNICA i l NUCLEQ DE GESTAO DA

[g

DIRETORIA DE
ADMINISTRATIVAE REGULARIZACAO ORDENAMENTO EORMACAD
FINANCERA FUNDIARIA TERRITORIAL GEOESPACIAL
| l
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO IDURB

CARGO QUANTIDADE

Presidente 01

Chefe do Nucleo de Controle Interno 0l

Chefe do Nucleo de GesiGo de Qualidade 01

Assessor Juridico 03

Assessor Tecnico 08

Diretor 04

Coordenador 10
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ANEXO IIl DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.

FUNGCAO GRATIFICADA

CARGO QUANTIDADE

Gestor de Setor de Analise e Projetos 02

Gestor de Setor de Vistoria e Fiscalizacdo 02
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ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

1. CARGO: PRESIDENTE
1.1 ATRIBUIGOES:

a) assistir o Prefeito Municipal, em assuntos de sua area de competéncia;

b) propor e coordenar a execu¢do da politica de desenvolvimento urbano, praticando
os atos delas decomentes, relativos co planejomento e & gestdo urbana e co
ordenamento territorial, no Gmbito da Administragdo PUblica Municipal;

c) executar as atividades politico-constitucionais do IDURB:

d) promover a administragdo geral do Instituto em estreita observancia &s disposicdes

legais e normativas vigentes;

e) adotar medidas que visem assegurar o funcionamento sistémico dos diferentes niveis
da estrutura organizacional do Instituto com os demais érgdos que compdem o Poder

Executivo Municipal;

f) exercer a representagdo institucional do Instituto, promovendo contatos com
autoridades e organizagdes;

g) viabilizar a aprovagdo dos planos, programas, projetos, orgamento, cronogramas de
execugdo e de desembolso pertinentes ao IDURB:

h) promover medidas destinadas & obtengdo de recursos com vistas d implantacdo de
programas de interesse do IDURB;

I) celebrar convénios, contratos, acordos, protocolos e outros ajustes, bem como propor
alteragdes dos seus termos ou sua denuncia;

J) constituir comissées e grupos de trabalho;

k) aplicar penas administrativas e disciplinares de sua competéncia, observada o

competéncia privativa do Chefe do Executivo Municipal;

1) expedir portarias e atos normativos sobre o organizagdo administrativa interna do
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IDURB;

m) oprovar a programacdc a ser executada pelo Instituto, constante da proposta
orgamentaria anual, e as alteragdes e os ajustes que se fizerem necessarios;

n) promover a avdliagcdo sistematica dos atividades desenvolvidas pelos unidades

administrativas do IDURB;

o) representar ou fazer representar o Instituto em conselhos e/ou colegiados dos érgdos e
entidades da Administrag@o PUblica Municipal, de acordo com a legislagdo em vigor;

p) rotificar a declarag@o de inexigibilidaode dos processos licitatorios, nos termos da
legislagdo especifica, designar as respectivas comissdes € homologar o seu julgamento;

q) oplicar, aos fornecedores que praticarem atos em desacordo com a legislagao,
sancdes de suspensdo ou de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com o

Instituto. nos termos da legislaogdo especifica;

r) otender requisicoes e pedidos de informag¢des dos representantes dos Poderes
Judicidrio e Legislativo ou para fins de inquéritos administrativos;

s) manter intercGmbio com os demais orgdos da Administragdo Publica Municipal;

t) desempenhar outras atribuigcdes que Ihe forem determinadas pelo Prefeito Municipal,

nos limites de sua competéncio legal.

2. CARGO: CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

2.1 ATRIBUIGOES:
a) promover o monitoramento contdbil da execugdo orgcamentdria, financeira e
patrimonial no dmbito interno do IDURB;

b) registrar as conformidades; analisar, sob a oética dos principios e regras da
Administragdo Pdblica, em especial quanto & legitimidade. legolidade e
economicidade, os documentos constantes nas prestagdes de contas internas, relativos
& receita, & despesa e ao patriménio;

c) emitir relatério de controle interno conforme legisiagdo e normas vigentes:

d) analisar a prestagdo de contas externa, garantindo a correta instrugdo processual das

RUA AMERICA, QD.78, BAIRRO NOVO HORIZONTE i DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E CONSOLIDACAO DAS
CANAA DOS CARAJAS - PA NORMAS DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE
CEP: £8.537-000 CANAA DOS CARAJAS - IDURB, E DA OUIRAS

E-MAIL: SEGOVBCANAADOSCARAJAS, PA.GOV.BR PROVIDENCIAS.






&
\
2

GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

prestacdes de contas exigidas pelos orgaos fiscalizadores;
e) desempenhar outras atfividades conforme dispuser as normas e legislagdo especificas;

f) executar toda e qualquer delegocdo de atribuigdo recebida do Diretor Presidente

respeitadas as atribuigdes do cargo;

g) elaborar, anualmente, relatério das atividades realizadas pelo NUcleo, encaminhando-

o & Presidéncia;
h) atender o publico interno e externo, quando necessario;

i) realizar outras tarefas afins.

2.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) idade minima: 18 anos;

b) instrugdo: Nivel Superior em qualquer area, em instituicdo reconhecida pelo MEC.

3. CARGO: CHEFE DO NUCLEO DE GESTAO DE QUALIDADE

3.1 ATRIBUICOES:

a) planejar, coordenar e supervisionar as atfividades do Nucleo de Gestdo de
Qualidade, assegurando o cumprimento das competéncias legais atribuidas &
unidade;

b) propor diretrizes para a melhoria continua dos servigos prestados pelo Instituto;

¢) coordenar a elaboragdo de indicadores de desempenho e supervisionar a
consolidagdo de relatérios técnicos periddicos;

d) promover a integra¢do das agdes do Nucleo com as demais unidades do IDURB,
garantindo atuagdo transversal e alinhamento estratégico;

e) supervisionar e orientar a execugdo das atividades da Ouvidoria, assegurando
tratamento adequado as manifestagdes dos cidaddos;

f) acompanhar a implementagdo de programas e projetos de padronizagdo de

documentos e procedimentos vinculados & qualidade;
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g) representar o Nucleo de GestGo de Qualidade junto & Presidéncia do IDURB e
demais 6rgaos da Administra¢do Publica, guando solicitado;

h) avaliar o desempenho da equipe vinculada ao Nucleo, garantindo o cumprimento

das metas estabelecidas;

i) exercer outras atribuigdes correlotas definidas pela Presidéncia do IDURB ou pelo

Regimento Interno.

3.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idade minima: 18 anos;

b) instrugdo: nivel superior em instituicGo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

4. CARGO: ASSESSOR JURIDICO

4.1 ATRIBUICOES:

a) elaborar pareceres juridicos;

b) sugerir ao Diretor Presidente alteragdes na legislacdo, de modo a ajustd-la ao interesse
publico do IDURB e do Municipio;

c) opinar, previomente, sobre a legadlidode € a forma dos editais e outros atos
convocatdrios de licitagdes, bem como de coniratos, escrituras, convénios e de
quaisquer outros atos juridicos a serem firmados pelo IDURB;

d) elaborar pareceres em processos administrativos;

e) opinar previamente &s decisdes da Presidéncia do Instituto nos processos que tratem
de direitos, deveres, disciplina, vantagens e prerrogativas dos servidores pUblicos do
IDURB;

f) assistir & Presidéncia nas transagdes imobilidrias e em qualquer ato juridico
administrativo;

g) elaborar e redigir anteprojetos de lei, decretos e regulamentos, assim como contratos,
escrituras. convénios e quaisquer outros atos juridicos;
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h) executar toda e qualquer delegagdo de atribuigdo recebida do Diretor Presidente

respeitadas as atribuigdes do cargo;

i) elaborar, anualmente. relatdério das atfividodes readlizadas pela Assessoria,

encaminhando-o & Presidéncia;
j) atender o publico interno e externo, quando necessario;

k) realizar outras tarefas afins.

4.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 18 anos;

b) InstrugGo: Nivel Superior em Direito, em instituigc@o de ensino reconhecida pelo MEC.

5. CARGO: ASSESSOR TECNICO

5.1 ATRIBUICOES:
a) assessorar e assistir diretamente o Diretor Presidente, em assuntos relacionados &
competéncia da unidade onde estd lotado;

b) promover o relacionamento infemo com outras unidades, com vistas & divulgagdo de
atos. agdes e eventos de natureza do IDURB;

c) elaborar e submeter & apreciag@o do Diretor Presidente programa de trabalho da

unidade onde esta lotado;

d) elaborar notas técnicas e prestar informagdes que subsidiem a andlise de processos e
elaboragdo de despachos:

e) execufar toda e qualguer delegagdo de atribuicdo recebida do Diretor Presidente
respeitadas as atribuigdes do cargo;

f) elaborar, anualmente, relatdric das afividades realizadas pela Assessoria,
encaminhando-o & Presidéncia;

g) atender o publico interno e externo. quando necessdrio;

h) realizar outras tarefas afins.
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5.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idode minima: 18 anos;

b) instrugc@c: Nivel Técnico ou Superior em qualquer area, em instituicdo de ensino

reconhecida pelo MEC.

6. CARGO: DIRETOR

6.1 ATRIBUICOES:

a) planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os trabalhos e atividades pertinentes & sua

area de atuacdo;

b) promover reunides e contatos com os érgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal para discussdo de assuntos relativos as atividodes da sua area;

c) prestar assisténcia ao Diretor Presidente em aossuntos perfinentes & sua area de

competéncia;

d) propor a constituicdo de comissdes ou grupos de frabalho para execugdo de
atividades especiais atribuidas pelo Diretor Presidente;

e) emitir pareceres sobre assuntos relacionados as suas areas de atuagdo;
f) reunir-se sistematicamente com sua equipe para avaliagdo dos trabalhos executados;
g) propor agdes e indicar servidores para participar de programas de treinamento;

h) elaborar € submeter @ aprovagdo do Diretor Presidente os projetos e atfividades a

serem desenvolvidos sob sua direcdo;

I) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos e administrativos
adotados pelo Instituto;

]J) exercer a gestGo do pessoal lotado na sua unidade:;

k) desempenhar outras afividades compativeis com suas atribuicdes em face da
determinagdo do Diretor Presidente.

6.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO
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a) idade minima: 18 anos;

b) instrugdo: Nivel Superior, em instituig@o reconhecida pelo MEC.

7. CARGO: COORDENADOR

7.1 ATRIBUICOES:

a) coordenar, controlar, supervisionar € avaliar a execugdo das atividades de suas

respectivas unidades;

b) submeter ao chefe imediato de sua area o plano de trabalho da unidade;

¢) assistir o chefe imediato nos assuntos pertinentes a respectiva drea de atuagao;
d) propor agdes e indicar servidores para participar de programas de treinamento;
e) mobilizar e estimular a sua equipe de trabalho;

f) planejar, gerenciar e avalior a execugdo e os resultados dos frabalhos desenvolvidos
pelas unidades administrativas sob sua responsabilidade;

g) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e os procedimentos técnicos e
administrativos adotados pelo IDURB;

h) exercer a gestGo do pessoal lotado na sua unidade;

i) exercer outras atribuigées que Ihe forem conferidas.

7.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idade minima: 18 anos;

b) instrugdo: Nivel Técnico ou Superior em qualquer drea, em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

8. CARGO: GESTOR DE SETOR
8.1 ATRIBUICOES:

a) responsabilizar-se pelas afividades executadas que compdem a estrutura
organizacional do setor;
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b) submeter ao chefe imediato de sua drea o plano de frabalho da unidade;
c) assistir ao chefe imediato nos assuntos pertinentes a respectiva area de atuagao;
d) acompanhar as atividades de natureza técnica administrativa da unidade:

e) implantar e coordenar atividades de atendimento e prestagdo de informagdes ao

publice alvo da unidade;
f) orientar e controlar os assuntos referentes as finalidodes do setor e de sua hierarquia;

g) cumprir e fazer cumprir as direfrizes, os normos € os procedimentos técnicos e

administrativos adotados pelo IDURB;
h) exercer gestdo do pessoal lotado na sua unidade; e

I) exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

8.2 REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idade minima: 18 anos;

b) instrugcdo: Nivel técnico ou superior em qualquer drea, em instituicdo de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
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ANEXO V DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.

CORRELAGAO, TRANSFORMAGAO E REESTRUTURACAO DE CARGOS E FUNGOES

Cargo atual Nova Vencimento base Escolaridade
Nomenclatura
Diretor Presidente R 9.871.46
Presidente
Agente de Chefe do R$ 8.665,27 Nivel Superior
Controle Nocleo de
Intemo Controle Interno
Chefe do R$ 8.135,67 Nivel Superior
Nucleo de
Gestao de
Qualidade
Assessor Assessor Juridico R$ 8.665,27 Nivel Superior
Juridico
Assessor |l Assessor Técnico R$ 8.232.00 Nivel Superior
Diretor Diretor R$ 8.665,27 Nivel Superior
Coordenador Coordenador R$ 8.135.67 Nivel Superior

RUA AMERICA, QD.78. BAIRRO NOVO HORIZONTE Il

CANAA DOS CARAJAS - PA
CEP; 68.537-000

E-MAIL: SEGOVECANAADOSCARAIAS, PA.GOV.BR

DiSPOE SOBRE A REORGANIZAGCAQ E CONSOLIDAGAO DAS

NORMAS DO INSTITUTO DE
CANAA DOS CARAJAS
PROVIDENCIAS,

DESENVOLVIMENTO URBANO DE
- IDURB, E DA OUIRAS






]
ESTA%AM :

GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO VI DA LEI MUNICIPAL N.° /2026.

TAXAS DE COMPETENCIA DO IDURB

1. TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DE LCENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS
PARTICULARES, ARRUAMENTOS, LOTEAMENTOS E CONCESSOES DE "HABITE-SE".

I - Alvaré de Construgo, Reconstrugdo e Ampliagdo por m? (metro quadrado) de
construgcdo:

a) residencial ... 0,10 UFM;

b) comercial e prestador de servigo ... 0,50 UFM;

¢) misto (residencial com comércio e/ou servico) ... 0,75 UFM;

d) industrial ... 1,00 UFM;

Il - Alvara de DemolicGo de construgdo - por obra ... 4,00 UFM;

lil - Alvard de Reformas e/ou reparos - por m? ... 0,15 UFM;

IV - Renovagdo de Alvard para Construgdo (anual, enquanto perdurar @ obra) - por
obra:

a) residencial ... 2,00 UFM;

b) comercial e prestador de servigo ... 3.00 UFM:;

c) misto [residencial com comércio e/ou servigo) ... 3.00 UFM:

d) industrial ... 5,00 UFM;

V - Consulta prévia de construgcdo e parcelamento com emiss@o de certidao - por obra
OU Servigo ... 2,00 UFM;

VI - Andlise Prévia:

a) construgdo ... 5,00 UFM;

b) parcelamento para glebas de até 1000m? ... 4,00 UFM:

¢) parcelamento para glebas acima de 1000 m2... 5,00 UFM:
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VIl - Regularizagdo de Edificagdes:

1. Em acordo com legislagdo municipal;

) sera fornecido um "Habite-se Especial de Regularizacdo” e serdo cobradas as taxas
referentes ao Alvara de Construgdo, além da taxa referente ao Habite - se, com mais 2%
(dois por cento) sobre o valor das duas taxas.

2. Em desacordo com a legislagdo municipal:

a) serd fornecido um "Habite-se Especial de Regularizag@o” onde constardoe as
observagdes referentes as condigdes do Imdvel, e serdo cobradas as taxas referentes ao
Alvard de Construgdo e "habite-se”, acrescido de 20% (vinte por cento) do valor das duas
taxas.

Vil - Habite-se por m? (metro quadrado)

Q) residencial ... 0,07 UFM;

b) comercial e prestador de servico ... 0,10 UFM:

¢) misto (residencial com comércio e/ou servigo) ... 0,15 UFM;

d) industrial ... 0,20 UFM;

IX - Aprovagdo de Arruamento por metro linear:
a) com meio-fio e linha d’dgua ... 0,05 UFM

b) com infraestrutura bésica ... 0,03 UFM
2. TABELA PARA LANCAMENTO E COBRANCA DA TAXA DE EXPEDIENTE
ESPECIFICACOES - QUANTIDADE de UFM

1. BAIXA de qualquer natureza em langamentos ou registros ... 1,50 UFM:
2. EMISSAO DE DOCUMENTO PADRONIZADO (DAM’s);
a) de arrecadagdo (por documento) ... 0,30 UFM;

b) de segunda via [por cada remiss@o) 0,60 UFM:
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c) certiddes (por documento) ... 1.50 UFM;

3. OUTROS ATOS

a) Protocolo ... 0,50 UFM;

b) Requerimentos Diversos de Documentos e/ou outros atos ... 0,50 UFM;
c) Declaracao de qualquer natureza ... 0,30 UFM;

d) Atestados diversos ... 0,40 UFM;

e) Concessdo de Alvards ... 2,00 UFM;

f) Renovacgdo de Alvards ... 2,00 UFM:

3. TAXAS DE SERVICOS DIVERSOS
1. NUMERACAO E RENUMERACAQ DE IMOVEIS;

1.1 Indicagdo de numeragao de imoveis ... 1,00 UFM;

2. DEMARCAGCAO, ALINHAMENTO E NIVELAMENTO DE IMOVEIS;
2.1 Por servigos de extensdo de até 300 m? ... 5,00 UFM;

2.2 Por servigos de extensdo, pelo que exceder a 300 m?, cadam?.,. 0,10 UFM:

3. DESMEMBRAMENTO E/OU REMEMBRAMENTO DE IMOVEIS;
3.1 Areas até 500 m? - por m?... 0,03 UFM:

3.2 Areas excedentes @ 500 m? - porm? ... 0,01 UFM;

4. AUTENTICACAO DE PROJETOS;
4.1 AutenticagGo de Projetos Arquitetdnicos - por folha ... 0,50 UFM;

4.2 Autenticagdo de Projeto de Loteamento, parcelomento do solo, desmembramento e
remembramento - por folha ... 0,50 UFM.

RUA AMERICA. QD.78, BAIRRO NOVO HORIZONTE Iif DiSPOE SOBRE A REORGANIZAGAO E CONSOLIDAGAO DAS
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE CANAA DOS CARAJAS

ESTUDO TECNICO DE IMPACTO FINANCEIRO

Assunto: Formulagdo de estudo de impacto financeiro, a partir da proposta de alteragao da Lei
Municipal n® 245-A de 24 de agosto de 2010, no que tange os cargos IDURB.

Objetivo: O estudo técnico foi realizado com intuito de subsidiar com as devidas anlises, quanto
a viabilidade do Projeto de Lei de inciativa do Instituto de Desenvolvimento Urbano (IDURB) de
Canaa dos Carajas, a partir da proposta de alteragdo do quantitativo de pessoal da autarquia.

Legislagdes Relacionadas:

Constituigdo Federal - CF 1988

Lei Complementar n® 101/2000 LRF;

Lei Federal n° 14.973/2024 (desoneragao folha pagamento),
Instrugdo Normativa n° 2-2022/TCM-PA, de 11/05/2022,
Instrugdo Normativa n° 4-2025/TCMPA, de 23/10/2022;

Lei municipal (LDO 2026) n® 1.151-2025,

Lei municipal (LOA 2026) n® 1.180-2025;

Lei Municipal n® 249-A/2010

Lei Municipal n® 859/2019

Janeiro 2026
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INTRODUGAO

O presente estudo tem como finalidade avaliar o impacto financeiro decorrente da proposta de
alteragao do anexo de quantitativo de pessoal vinculado ao Instituto de Desenvolvimento Urbano
- IDURB, com a ampliagao das vagas dos cargos: Assessor Juridico (+2); Assessor Técnico Il
(+6); Diretor (+1); Coordenador (+3). E a criagao do cargo de Gestor de Qualidade (1)

A analise foi conduzida com base nos parametros estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei n°® 101/2000) e pela Instrugdo Normativa n® 2/2022/TCMPA, de 11 de maio de 2022,
alem de considerar as diretrizes do planejamento orgamentario municipal para o exercicio de 2026,
conforme a Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei n® 1.151/2025) e a Lei Orgamentaria Anual (Lei
n° 1.180/2025).

Importante ressaltar que na elaborag3o desse estudo, as bases usadas como parametros dos
salarios, ainda ndo havia sido publicado as legislagbes pertinentes a Revis3o Geral de 2026, ou
seja, os custos apurados nado contemplam possiveis alteracdo advindo dessa demanda.

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF

A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000) instituiu mecanismos
especificos de controle fiscal, destacando-se, entre eles, os artigos 15, 16 e 17, que regulam a
geragdo e a ampliagdo de despesas publicas, com énfase nas de carater continuado.

O artigo 15 dispde sobre restrighes & geragao de novas despesas pelos entes pablicos, impondo
criterios e limites com o propésito de prevenir compromissos financeiros que comprometam a
sustentabilidade fiscal. E o art. 16 estabelece a obrigatoriedade de estimativas de impacto
orcamentario-financeiro previamente a criagdo ou ampliagdo de programas e agdes
governamentais que impliquem aumento de despesa, além da indicagdo da respectiva fonte de
custeio. Ja o art. 17 trata das despesas obrigatorias de cardter continuado, entendidas como
aquelas decorrentes de norma legal ou contratual que gere obrigagao por periodo superior a dois
exercicios financeiros. Esse tipo de despesa demanda maior rigor na analise e plangjamento,
considerando seus efeitos prolongados sobre as contas publicas.

Em sintese, os dispositivos mencionados estabelecem fundamentos técnicos para a gestdo
responsavel da despesa plblica, contribuindo para a manutencdo do equilibrio fiscal e a
integridade das finangas dos entes federativos.

PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO 2026

A Lei Orcamentaria Anual (LOA) para o exercicio fiscal de 2026 estima uma Receita Corrente
Liquida (RCL) de R$ 2.075.127.522,00 (dois bilhdes, setenta e cinco milhdes, cento e vinte e sete
mil, quinhentos e vinte e dois reais).

Consta na mesma legislagao - Lei n® 1.180-2025, o demonstrativo da projegao da despesa com
pessoal do Poder Executivo, fixada em RS 583.401.245,78 (quinhentos e oitenta e trés milhdes,
quatrocentos e um mil, duzentos e quarenta e cinco reais e setenta e oito centavos), o que
corresponde a 28,16% (vinte e oito inteiros e dezesseis centésimos) da Receita Corrente Liquida,

2




Destaca-se que esse montante ja contempla a projegao dos custos com a folha de pagamento do
Instituto de Desenvolvimento Urbano — IDURB, estimada em RS 4.210.200,00 (quatro milhdes,
duzentos e dez mil e duzentos reais), valor que representa 0,20% (vinte centésimos por cento) da
Receita Corrente Liquida projetada para o exercicio.

Quadro 1 - Projecao da Despesa de Pessoal

Park (RCAENTD PROCRAMA PARA 2026
Governo Municipal de Canad dos Carajas TROJECAD DAS DESPESAS COM PESSON Pag,; 001
Consolidads
ayim
DESPESY (DM PESSON. DO EXEQUTIVO | VLR DR
|
DESPESA SAUTA (DM PESSOML () | $85.701.045.78
3.1.90.04.00 Contratacho por tempe nady | 250.320.%00, 18
3.1.30.11.00 Yencimestes ¢ vant, fiuas pessaal civil | 540438821
3.1.90.13.00 Gbrigaches patronais | 0.906.1%. 9
|
DESPESAS WO COMPUTADAS (IT) | 3.300,000,00
3.1.30.11.00 Vencisentos ¢ vant, fixas pessas] civil | 3.300,000,00
TOTAC [ DESPESAS (D PESSCAL 00 EXEQUTIW (HID = (I3-(IDN......... | ST
RECETTA (DRIENTE LIQUIDA PREVISTA - AL (VTID .. v 2075107 2,0
(=) Trans Umido relat. resun.age comun saide ¢ de comb.endexizs (IO I 3,300, 000,00
REC.CORR. LIQANST. P/CACULO LIMDA DESP C/PESSOML (0=(VIID-(IN) | 2.071.87.52.0
% 00 TOTAL DA DESPESA LIQUIDA CON PESSON |
00 EXECUTIVO SOSRE A RCL (XI) = (IID) / (O | B,16%
LIMITE WAXIMO DE DESPESA (IM PESSORL - EXECUTIVD - §4,00% | 1.118.786.861,88
X 00 TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL |
00 LEGISLATIVO SOBRE A (L (X10) = (VD) / (0) | L%
LIMITE MAXIND 0F DESPESS (T PESSOAL - LECISLATIVO - 6,008 | IM3BELN

A partir dessas proje¢des fixadas na lei orgamentaria anual, a despesa adicional, sera avaliada a
partir desse momento nas se¢oes posteriores,

APURAGAO DO IMPACTO FINANCEIRO - Despesa Adicional

A proposta de alteragdo conforme o enunciado sera o acréscimo de quantitativos dos cargos de:
Assessor Juridico em mais 2 (duas); Assessor Técnico |l com 6 (seis); Diretor em mais 1 (uma);
Coordenador com 3 (trés). E a criagdo do cargo de Gestor de Qualidade com o quantitativo de 1
(um). Os demais cargos permanecem com os mesmos quantitativos. A tabela abaixo demonstra
a proposta:

Tabela 1 - Quadro de Pessoal Atual e com Alteragdo

Diretor Presidente 9.871.,46 | |

Chefe do Niicleo de Controle Interno R$ 8.665.27 1 | 0
Assessor Juridico R$ 8.232.00 1 3 2
Assessor Técnico 11 RS  8.232.,00 2 8 6
Diretor RS  8.665.27 3 4 1

%.
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Coordenador RS 8.135.67
Gestor de Qualidade RS 8.135.67 0 |

-
=
-

Com a insergao das 13 novas vagas, distribuidas nos cinco cargos elencados na tabela anterior,
0 acréscimo representa um custo adicional Inicial no orgamento anual do Instituto de
Desenvolvimento Urbano (IDURB), na ordem de RS 1.877.601,63 (um milhdo, oitocentos e setenta
e sete mil, seiscentos e um reais e sessenta e trés centavos). A tabela a seguir demonstra o calculo

da apuragao.

Tabela 2 - Projecdo do Custo Adicional
o Adicionsl oo Ann

Diretor Presidente RS RS RS - RS -
Chefe do Nacko de Controk Intemo | RS . RS = RS - RS =
Assessor Juridico RS 21897120 | RS 3941482 | RS 3036000 | RS  288.746.02
Assessor Téenico 1l RS 65691360 | RS TIS2H45 | RS 9108000 | RS 866.238.05
Cestor de Qualidade RS 524800 | RS 2074466 | RS 1518000 | RS 151.172,75
Diretor RS 461323 | RS SB4358 | RS 4554000 | RS 428.583.61
Coordenador RS 108.2044] | RS 19.476.79 | RS [S150.00 | RS 142.861.20

RS 142395054 RS 25631110 RS 19734000 RS 1.877.601,63

O custo de um pouco mais de RS 1.8 mi/ano, representa 0,0905% da receita corrente liquida —
RCL, do ano em curso. Conforme equagao abaixo:

indicador (R—Dc’%)xwo

. R$1877.601,63 -
indicador: ey 0,00090 x 100 = 0,090%

Para o biénio subsequente (2027-2028), a estimativa contempla o custo anual integral,
devidamente corigido com base nas projegdes do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA), conforme divulgado pelo Comité de Politica Monetaria (Copom) do Banco Central
do Brasil.

Os valores atualizados ficaram em RS 1.948.95049 para 2027, e respectivamente R$
2.017.163,76 em 2028.

Tabela 3 - Projegdo do Custo Adicional atualizado

2026 RS 1.877.601,63
2027 3.80% R$ 1.948.950,49
2028 3.50% RS 2.017.163,76




PARAMETROS LEGAIS DA LRF

A legislagao vigente determina que o acréscimo de despesa continuada seja mensurado conforme
o artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei n® 101/2000), utilizando como parametro a
Receita Carrente Liquida (RCL). No caso de despesas com pessoal, considera-se exclusivamente
0 grupo “1 - Pessoal e Encargos Socials”. A relagao entre a despesa com pessoal (DP) e a RCL
(DP/RCL) serve como indicador de referéncia para avaliar a viabilidade da ampliagdo desses
gastos.

Com base nos dados apresentados, foram estimados os custos para o triénio 2026-2027-2028,
utilizando as projegdes do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) constantes no
Relatdrio de Inflagdo de janeiro de 2026", publicado pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

A partir dessas estimativas, foram calculados os indicadores relativos a relagao entre Despesa de
Pessoal e Receita Corrente Liquida (DP/RCL). A tabela a sequir apresenta a consolidagdo desses
indicadores.

Tabela 3 - Apuragdo do indicador DP versus RCL

Orgamento Despesa |
Ano | Fonte ﬁ&m" Despesa Pessoal| % daDP | adicional do :‘::O:: Despesa Adicic
ATUAL IDURB do IDURB
2025 | LOA2026 | 207512752200| 58340124578 | 28.16%| 187760163 | 00905%]  28,25%
22 || oo | 232152520334 64714367684 | 2780% 194331769 | 008IH|  27.06%
2028 2551630 16147| 71185804452 | 2790%| 201133381| 00788%|  27,08%

Com base no custo inicial atualizado pelas projegdes do IPCA, a despesa adicional com pessoal
apresenta, em relagao a Receita Corrente Liquida (DP/RCL), os seguintes percentuais: 0,0905%
em 2026, o percentual de 0,0837% em 2027, finalizando em 2028 com 0,788%.

Considerando a composicao entre o custo orgado (loa 2026), e o custo adicional proposto, 0s

indicadores consolidados da despesa com pessoal em relagdo @ RCL s@o os seguintes: 28,25%
em 2026; 27,96% em 2027; e 27,98 em 2028.

Tabela 4 - Apuragdo dos Limites Legais LRF - projetados e com o custo adicional da proposta

- o T
Ao et || nike
alerta 48.60% 2026 28, 16% 28,25%
emergencial 51,30% 2027 27.88% 27.96%
maximo 54,00% 2028 27,90% 27,98%

Diante desses resultados, verifica-se que a despesa adicional gerada por esta proposta, somada
as despesas previstas no plangjamento orgamentario vigente, permanece dentro dos limites legais
definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),

Y/ www beh,
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CONCLUSAO

O presente estudo teve como objetivo apresentar o impacto financeiro decorrente da proposta de
alteragao no anexo de quantitativo de pessoal vinculado ao Instituto de Desenvolvimento Urbano
~ IDURB, especificamente quanto aos cargos de Assessor Juridico e Assessor Técnico |l Diretor,
Coordenador, e adicionalmente a criagio de um novo cargo - o de Gestor de Qualidade.

As estimativas foram realizadas em conformidade com os pardmetros estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), utilizando como base o indicador que
relaciona a Despesa com Pessoal (DP) 2 Receita Corrente Liguida (RCL).

E com base nas projegdes da RCL, e na composigao entre o custo atualmeante orgado e o custo
adicional proposto, os indicadores consolidados da despesa com pessoal foram apurados nos
seguintes percentuais: 28,25% em 2026; 27,96% em 2027; e 27,98% em 2028 — todos
significativamente abaixo do limite prudencial definido pela LRF.

Dessa forma, conclui-se que a proposta se encontra compativel com a viabilidade econdmica e
em conformidade com os limites legais estabelecidos.

Assinado de forma digital
GEAM MEIREY por GEAM MEIREY

FERREIRA DOS FERREIRA DOS

: SANTOS:
SANTOS:26474069 JANTOS 26474008287
287 0300

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO (IDURB)
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ESTADO DO PARA
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nos termos do art. 73 da Lei Organica do Municipio de Canada dos Cargjds-
PA, submeto @ Vossa Exceléncia o incluso texto do Projeto de Lei que “"dispde sobre a
reorganizag@oe e consolida¢do das normas do Instituto de Desenvolvimento Urbano de

Conad dos Caragjds - IDURB, e da outras providéncias.”

A presente propositura tem como objetivo primordial promover a
consolidag@o das normas gue regem o IDURB (atuaimente fragmentadas nas Leis
Municipais n.® 225/2009, n.° 245-A/2010 e n.® 856/2019) em um Unico e moderno diploma
legal. A adogdo dessa fécnica legislativa confere maior seguranga juridica,
transparéncia e eficiéncia a gestdo publica, sanando lacunas e facilitando o aplicagdo
da norma pelos gestores e o controle social pelo cidaddo.

Além do esforgo de consolidagdo, o projeto atualiza a estrutura macro-
organizafiva da autarquia para dlinhd-la as demandas contemporéneas da
administragc@o publica. As principais inovagdes incluem: a criagdo da Diretoria de
Informagdo Geoespacial, inserindo o Municipio no contexto do Marco do Governo
Digital; a insfituigdo do NuUcleo de Gestdo da Qualidade e de assessorias técnica e
juridica; bem como a reestruturacdo e equiparagdo salarial de cargos, valerizando
inclusive os servidores de carreira por meio da fixagdo de fungdes gratificadas
especificas.

Propde-se, outrossim, a extingGo do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano (FMDU), cuja burocracia excessiva tem inviabilizado a aplicagdo agil e eficiente
dos recursos. A transferéncia dos saldos e receitas diretamente para a conta ordinaria da
autarquia garantird fluidez gerencial. E imperioso destacar que essa medida nao afasta @
natureza vinculada dos recursos, que permanecerdo estritamente aplicados em
programas e projetos de desenvolvimento urbano, sob a coordenacdo técnica e
fiscalizagdo do Instituto, preservando-se intacta a finalidade publica origindria.

No tocante &s instGncias de govermnanga, o texto prevé a supressdo da
Cdémara de Integragdo Setorial Urbana (CISU) e do Conselho de Desenvolvimento

RUA AMERICA. GQD.78. BAIRRO NOVO HORIZONTE I DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E CONSOUDACAO DAS
CANAA DOS CARAJAS - PA NORMAS DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE
CEP: 68.537-000 CANAA DOS CARAJAS -~ IDURB, E DA OUIRAS
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ESTADO DO PAM - .
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

Urbano (CONDU), 6rgdos que se mostraram ineficozes na atual dindmica operacional.
Contudo, para garantir a lisura democrdfica e o rigorose cumprimento das diretrizes do
Estatuto da Cidade (Lei Federal n° 10.257/2001), estabeleceu-se uma regra de transicdo
segura: o CONDU permanecerd em funcionamento precdrio até a efetiva
implementag¢do do novo Conselho Municipal da Cidade, a ser estruturado no bojo do
novo Plano Diretor Participativo.

A reforma proposta promove a ofimizag@o da maquina publica mediante a
eliminacdo de redundancias administrativas e a descentralizagdo de competéncias no
ambito interno da autarquia. A sustentabilidade fiscal da medida é plenamente
atestada e goranfida pela compensagdo decorrente da extingcdo de estruturas
obsoletas, assegurando o total cumprimento aos preceitos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e aos principios constitucionais da economicidade e eficiéncia.

Foce ao exposto e considerando a relevancia do interesse publico
subjacente  modemizagdo institucional do IDURB, requeiro que o presente Projeto de Lei
tframite, em regime de urgéncia, nesta altiva Camara Municipal.

SGo essas as consideragdes no tocante ao Projeto de Lei, para o qual
contamos com a costumeira acolhida e consequente aprovacdo por essa Egrégia Casa
de Leis.

Na oportunidade, apresento protestos de elevada estima e distintas
consideragoes.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PARA. 17 de abril de
2026.

JOSEMIRA RAIM GADELHA
Prefeito do Municipio onad dos Corgjas-PA
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ESTADQ DO P
GOVERND DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GARINETE DA PREFEITA

DECLARAGCAO DA ORDENADORA DE DESPESAS

Eu, JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA, Prefeita Municipal de Canad dos
Carqjas-PA, no uso das atribuicdes que me sdo conferidas por lei, na qualidade de
Ordenadora de Despesas Geral do Municipio, DECLARO. para os devidos fins, em
atendimento ao disposto na Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF) e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO do exercicio de 2026, que existe
compatibilidade orgcamentdria e financeira para a instituicdo do programa previsto no
Projeto de Lei gue “DISPOE SOBRE A REORGANIZAGCAO E CONSOLIDACAO DAS NORMAS
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE CANAA DOS CARAJAS - IDURB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

A proposta estd em conformidade com as metas e prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) e nas diretrizes da LDO vigente, ndo acarretando
impacto negativo sobre o equilibrio fiscal.

Por fim, firmo esto decloragdo para instrugdo do Projeto de Lei,
possibilitando sua adequada tramitagdo perante o Poder Legislativo Municipal.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA. em 17 de abril de

2026.
JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA
Prefeita do Municipio de Canad dos Carajds-PA
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