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MATERIA:
SOLICITANDO A PREFEITURA MUNICIPAL QUE ADOTE, DE FORMA
PIONEIRA E EMERGENCIAL, A JORNADA DE TRABALHO DE 30 (TRINTA)
HORAS SEMANAIS PARA OS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E
AGENTES COMBATE A ENDEMIAS (ACE), COM A CONSEQUENTE
ADEQUACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL E AJUSTE
NECESSARIOS EM FOLHA DE PAGAMENTO, RESPEITANDO O PRINCIPIO DA
LEGALIDADE.
AUTORIA: VEREADOR MIGUEL DA SAUDE
DATA DE TRAMITACAO: 27/02/2026
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Senhores Vereadores,

O Vereador que esta subscreve, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, vem, respeitosamente,
INDICAR & Mesa Diretora, que seja encaminhado expediente a Prefeita Municipal de Canad dos Carajas
~ PA, solicitando que adote, de forma pioneira e emergencial, a jomada de trabalho de 30 (trninta) horas
semanais para os Agentes Comunitérios de Saude (ACS) e Agentes Combate a Endemias (ACE), com a
consequente adequaglio da estrutura administrativa municipal e ajustes necessarios em folha de pagamento,
respeitando o principio da legalidade.

JUSTIFICATIVA
Base Legal ¢ Evolugio Legislativa

A Lei Federal n® 11.350/2006 regulamenta o exercicio das atividades dos ACS/ACE em todo o
terntorno nacional ¢ atualmente dispde a carga horana em 40 (quarenta) horas semanais. No cenario federal
tramitou o Projeto de Lei n” 5312/2016, que altera dispositivos da propria Ler n® 11,350/2006, estabelecendo
a jomada semanal de 30 (tnnta) horas para esses profissionais, em reconhecimento as especificidades da
fungdo e ao desgaste fisico e emocional acarretado pela rotina de trabalho.

Embora o refendo projeto anda aguarde votagdo em Plenano no Congresso Nacional, sua aprovagdo
¢ amplamente defendida por diversas entidades de classe, conselhos profissionais e pelo proprio Ministério
da Saude, como forma de valorizagdo do trabalhador da saiude que atua na linha de frente junto as
comunidades
Principio da Antecipagdo de Beneficios Normativos

Ao observar que o Projeto de Lei n° 5312/2016 ja possui ampla aceitagdo técnica e representa um
avango no reconhecimento da atividade de ACS/ACE, este Municipio pode e deve antecipar a aplicagdo dos
principios e beneficios ali previstos. com base nos seguintes fundamentos juridicos e administrativos:

. Principio da valonzagiio do servidor publico, previsto na Constituigdio Federal, que impde ao
gestor a adogéio de medidas que promovam a saude, dignidade e condigdes de trabalho adequadas para os
servidores puablicos (CF, art. 37, caput),

. Principio da eficiéncia administrativa. que recomenda a adaptagdio normativa local visando
maior qualidade na prestagdo de servigos a populagio,
. Competéncia dos Municipios em regulamentar, no dmbito local, a organizagdo e

funcionamento da administragdo, desde que em consondincia com a legislagiio federal — e aqui atendida pela
adogdo de medida que antecipe efeitos ja reconhecidos como benéficos no Projeto de Lei $312/2016;

. A redugdio de jornada, amparada em estudos de saude ocupacional, contribui para a melhona
da qualidade de vida dos profissionais, redugdo de afastamentos por adoecimento ¢ maior eficacia no
atendimento comunitano, refleindo diretamente na atengdio basica municipal de saude.

Relevincia Social e Beneficios para a Atengdo Basica Municipal

Os Agentes Comunitarios de Saide ¢ os agentes de Combate & Endemias sdo servidores que atuam
diretamente nas residéncias. comunidades rurais e bairros, monitorando situagdes de vulnerabilidade,
promovendo agdes de prevengdo e onentando familias sobre habitos sauddveis. Sua atividade exige:
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. contato continuo com o publico;
. deslocamento didrio em condigdes frequentemente adversas;
. elevado desgaste fisico.

A redugiio da jomada para 30 horas semanais, conforme proposta do PL n® 5312/2016, contnbuird para:
. redugiio de absenteismo;
. maior capacidade de planejamento de agdes de saude;
. melhor distnbuigiio das atuvidades laborass;
. ampliagdo da qualidade no atendimento.

Sem  implicar prejuizo & remuneragdio, respeitando-se os principios constitucionais da isonomia ¢
da valonzagdo profissional.

Diante do exposto, considerando a importincia do trabalho desempenhado pelos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate & Endemias, bem como a necessidade de adequagdo local em
consondncia com a evolugdo normativa federal ja em curso, solicito o apoio dos nobres parlamentares para
aprovagdio desta indicagdo.

Canai dos Carajas, 19 de fevereiro de 2026
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VEREADOR

Clmon Muncpel
SR
Legisiatura: 20252028



