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ESTADO DO PARA
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARASY

GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEIN: (DD /2023.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES  PUBLICOS
INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA, PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS,
ESTADO DO PARA, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a

seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedido aos servidores publicos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo Municipal, o aumento percentual de 5,78% (cinco inteiros e setenta e oito

centésimos por cento), a titulo de revisdao geral, a incidir sobre seus respectivos vencimentos-base.

Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Municipal correrdo por conta de dotagdes

proprias previstas no orgamento municipal vigente.

Art. 32 Esta Lei Municipal entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 12 de janeiro de 2023, em especial no que se refere aos pagamentos das diferengas

remuneratorias retroativas.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA, 16 de margo de 2023.

JOSEMIRA RAIMUNLE NIZ GADELHA
Prefeita do Municipio deY€anaa dos Carajas-PA
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissima Senhora Vereadora,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Nos termos do art. 73 da Lei Organica do Municipio de Canaa dos Carajas-PA,
submeto a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o incluso texto do Projeto de Lei (PL) que
DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

Em primeiro lugar, esclarego a V. Exceléncias que, em obediéncia ao inciso IX do art.
22 da Instrugdo Normativa n.2 02/2022-TCMPA, encaminho o presente PL de forma separada dos
aumentos atinentes ao auxilio alimentagdo e reajuste (ganho real), uma vez que este PL trata
exclusivamente da revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos da Administragao

Publica direta e indireta desta urbe.

“Art. 22 Para os efeitos desta Instrugdo Normativa, consideram-se fundamentais

os seguintes conceitos e definigdes:

(...)

IX - LEI ESPECIFICA: aquela que observado o regular processo legislativo, em
especial, quanto a iniciativa de sua proposicdo, destina-se exclusivamente a
regulamentagdo, no dambito municipal, de matéria atinente a fixagdo, revisdo e/ou
reajuste da remuneragdo dos servidores publicos e dos subsidios dos agentes

politicos.” (grifo nosso)

Feita esta observacdo e ja em um segundo plano argumentativo, destaco que a
recomposicdo salarial dos servidores publicos se apresenta como um elemento necessario, haja
vista todo o cendrio econémico vivenciado nos ultimos anos, principalmente em razdo dos altos

indices inflacionarios que comprometeram a real capacidade financeira dos vencimentos daqueles.

RUA AMERICA, QD.78, BAIRRO NOVO HORIZONTE IlII DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS DOS
CANAA DOS CARAJAS - PA SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO
CEP: 68.537-000 PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER

E-MAIL:SEGOV@ CANAADOSCARAJAS.PA.GOV.BR EXECUTIVO MUNICIPAL.




ESTADO DO PARA
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

Nesse sentido, pode-se afirmar que o presente PL visa garantir que os servidores nao
sofram perdas em seu poder de compra diante dos aumentos dos pregos, tornando a revisdao dos

vencimentos uma medida justa e necessaria.

Para além disso, importante destacar que a falta de recomposicao salarial pode gerar
insatisfacdo e desmotivagdo entre os servidores publicos, resultando em prejuizos para a
prestacdo de servigos publicos de qualidade a populagdo. Igualmente, a desvalorizagdao desses
pode levar a fuga de talentos para o setor privado, dificultando a atragdo de profissionais

capacitados e comprometendo o desempenho das atividades estatais.

Dito isso, informo que a revisdo geral proposta de 5,78% (cinco inteiros e setenta e
oito centésimos por cento) atinente a inflagdo acumulada no ultimo periodo se encontra, in casu,
dentro das condigdes financeiras para o orgamento vigente do Municipio, consoante demonstrado

no impacto orgamentario-financeiro e na declaragdo da ordenadora de despesas anexos.

O presente PL propde o aumento de 5,78% (cinco inteiros e setenta e oito
centésimos por cento) a titulo de revisdo geral (inflagdo acumulada no periodo). Somado ao
reajuste salarial proposto em outro PL contemporaneo a este, sera concedido um aumento total
(revisdao geral + reajuste) de 10% sobre os vencimento-bases dos servidores, o que representa um

grande avango na politica remuneratdria.

Em tempo, solicito, ainda, que o presente PL tramite em CARATER DE URGENCIA,
garantindo-se, o quanto antes, a recomposi¢cdo dos vencimentos dos servidores publicos da

Administragao Publica direta e indireta desta urbe.

Com essas consideragdes, encaminhamos o Projeto de Lei para apreciagdo do

legislativo, contando com sua aprovagao.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICiPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA, 16 de marco de 2023.

JOSEMIRA RAIMU DINIZ GADELHA
Prefeita do Municipio d nad dos Carajas-PA
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CANAA DOS CARAJAS - PA SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO
CEP: 68.537-000 PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER

E-MAIL:SEGOV@ CANAADOSCARAJAS.PA.GOV.BR EXECUTIVO MUNICIPAL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DOS CARAJAS
SETOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

IF N°008/2023
TIPO: Estudo técnico de impacto financeiro

Requerente: Secretaria Municipal de Administragdo e Sec. Municipal de Planejamento
Interessado: Administracdo Direta e Indireta

Assunto: Revisdo Geral de 2023 - Ajuste das Perdas Inflacionarias

Objetivo: O estudo técnico de impacto financeiro e de viabilidade Econémica, a partir do ajuste das perdas
inflacionarias medida no ano de 2022.

»  Legislagdes pertinentes:

Lei Complementar n® 101/2000 LRF;

Lei Municipal (LDO 2023) n° 1003/2022

Lei Municipal (LOA 2023) n° 1026/2022

Legislagdes Municipais: n°624/2014, 625/2014, 686/2015, 854/2019, 858/2019, 859/2019,
889/2019;

AN NI NN

margo - 2023



Impacto Financeiro: N° 08-2023
Revisao Geral 2023

1.0 APRESENTAGAO

A Carta Magna de 1988 traz no seu artigo 37 as regras a respeito da politica salarial dos servidores
publicos sejam a titulo de reajuste remuneratdrio, que consta na primeira parte do inciso X do artigo 37 da

Constituigdo da Republica, ou se foi revisao geral anual, que assim finaliza o dispositivo:

Art. 37 [...] X — a remuneragao dos servidores publicos € 0
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderéo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distingéo de indices;

A revisdo geral anual alcanga a reposicéo da variagao inflacionaria que busca repor o poder aquisitivo
da remuneragdo, até entdo o Municipio vem usado 0 indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA nas
revisdes gerais anuais. Teoricamente essa reposicao medida pelo IPCA nao representa conquista de melhoria

ou aumento remuneratorio, pois apenas resgata o poder aquisitivo subtraido pela elevago do custo.

2.0 INTRODUGAO

O estudo tem o intuito de aferir o custo da revisdo geral anual do ano de 2022 e a capacidade
orgamentaria-financeira, do Poder Executivo Municipal (administragdo direta e administragéo indireta), no
tocante a despesa de pessoal, conforme a legislagdo Constitucional e também no cumprimento das normas
instituidas pelo 6rgdo de controle externo — Tribunal de Contas dos Municipios do Para - TCM-PA, com o
advento da Ultima atualizagdo normativa através da resolugdo administrativa n°18/2018/TCM-PA.

O artigo 18 da LRF estabelece que despesa total com pessoal consiste na soma dos gastos do ente
da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou
empregos, civis, militares e de membros do Poder, com quaisquer espécies remuneratérias, tais como
vencimentos e vantagens fixas, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais
e contribuigdes pelo ente as entidades de previdéncia. Conforme aborda Cruz (2001, p. 21), “As despesas com
pessoal sdo as que mais despertam a atengdo da populagdo e dos gestores publicos, em razéo de serem as
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mais representativas em quase todos os entes publicos, entre os gastos realizados.” Desta forma entende-se
que a despesa com pessoal se torna um dos pontos mais preocupantes entre os gestores publicos, em
controlar as despesas no setor publico e, principalmente, em relagao a folha de pagamento.

De acordo com o parégrafo Unico do artigo 22 da lei 101/2000 (LRF), se a despesa com pessoal em
relagdo @ RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, o Poder ou 6rgéo referido no art. 20 que
OCOITEr N0 eXcesso:

e Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéo legal
ou contratual;

e Criar cargo, emprego ou fungéo; Alteragdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;

e Promogdo de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢édo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores nas areas de educagao, saude e seguranca.

o Redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao
e fungdes de confianga;

Concomitantemente o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres sequintes

(oito meses subsequentes), sendo um tergo no primeiro quadrimestre, conforme cita o artigo 23 da LRF.
Conforme o § 3¢, incisos I, II, Ill, do artigo 23 da LRF, ndo alcangada a redugéo no prazo estabelecido, e
enquanto pendurar o excesso, 0 ente ndo podera: receber transferéncias voluntarias; obter garantia direta ou
indireta, de outro ente; contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da divida

mobilidria e as que visem & reducdo da despesa com pessoal.

3.0 - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LOA 2023

A Lei Municipal n° 1026/2022, que trata do orgamento anual para o exercicio atual (2023), prevé uma
receita corrente liquida para o exercicio em execugéo de R$ 2.049.728.443,15 (dois bilhdes, quarenta e nove
milhdes, setecentos e vinte e oito mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e quinze centavos). Com
uma despesa de pessoal projetada para o Poder Executivo Municipal de R$ 314.131.539.96 (trezentos e
quatorze milhdes, cento e trinta e um mil, quinhentos e trinta e nove reais e novecentos e seis
centavos), representando um indice de DP X RCL de 15,33%. A tela do anexo da legislagao abaixo demonstra

a devida apuragao:



Imagem 1 - Projecdo das Despesas com Pessoal Projetado na LOA 2023
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Fonte: Lei Orgamentaria Anual (LOA) — N° 1026/2022

4.0 - METODOLOGIA, PREMISSAS e PARAMETROS LEGAIS

O indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado no periodo de janeiro a
dezembro de 2022, atingiu o percentual de 5,78%. A tabela abaixo o demonstrativo do histérico do IPCA.

Tabela 1 - Historico do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA - jan. a dez. 2022



Més/ano indice do més indice acumulado no ano

(em %) de 2022 (em %)
jan./22 0,54 0,5400
fev./22 1,01 1,5555
mar/22 1,62 3,2007
abr./22 1,06 4,2946
mai./22 047 4,7848
jun./22 0,67 5,4868
Juli22 0,68 4,7695
ago./22 -0,36 4,3923
set/22 0,29 4,0896
out/22 0,59 4,7037
nov./22 0.41 5,133
dez/22 0,62 i 5,7848 |

Fonte: elaboragao autor a partir de dados publicados no site do IBGE.

Para o biénio 2024-2025, as previsoes foram projetadas de acordo com o Ultimo Relatério de
Mercado, publicado pelo Banco Central do Brasil em 03.03.2023
(https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20230303.pdf), com a perspectiva de inflagdo acumulada no final
do periodo de 12 meses para: 2023 em 5,78%, e 2024 com 4,02%.

Para medicdo dos custos atualizados pelas projegdes do IPCA, e os respectivos impactos

orcamentarios-financeiros para o ano de 2023 (exercicio atual), e no proximo biénio - 2024-2025, foram
utilizadas a base da folha de pagamento de fevereiro de 2023 (ultima), com seus respectivos quantitativos dos

cargos ocupados atualmente.

4.1 Revisao Salarial

Os vencimentos bases dos servidores vinculados ao Poder Executivo Municipal (adm. direta e
indireta), serdo reajustados no percentual de 5,78% a titulo de reposigio da inflagdo (revisdo) medida no

periodo (ano de 2022).

5.0 - APURAGAO DOS CUSTOS E LIMITES LEGAIS (LRF)

Com a promulgacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), em 2000, tornou imperativo o
acompanhamento obrigatorio e sistematico da despesa com pessoal. Para isso a base de calculo utilizada
atualmente e definida na lei Complementar n® 101/200 (LRF), e a receita corrente liquida (RCL), no qual a
apuragdo na memdria de calculo apenas considerara os custos e 0s impactos financeiros no triénio, com a

apuragao dos limites legais parametrizados por esta base de calculo.




Para efeito de afericdo e enquadramento no ambito dos Entes municipais, estd base de calculo
(RCL) é composta por toda a arrecadagédo das receitas correntes do municipio, sendo apenas expurgadas
desse lastro as receitas de capital. Portanto para efeito de cumprimento da legislagéo, a apuragéo do custo
estrutural do fator pessoal é definida pela relagdo — despesa de pessoal (DP) x receita corrente liquida
(RCL).

A medicdo também foi realizada a titulo de uma pratica de politica de gerenciado de risco, levando
em consideragao a base “limpa’” das receitas que forma o lastro orgamentério. Que seria uma base de calculo,
onde é expurgado todas aquelas receitas no qual ndo podem ser utilizadas durante a execugao financeira,
para pagamento de despesa de pessoal, como por exemplo: programas da educagao - FNDE, do SUS, do
SUAS, de rendimentos bancérios vinculados ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentavel (FMDS), e
principalmente a compensagéo financeira pela exploragdo mineral — CFEM, portanto o cruzamento da
despesa, sera medido também pela RECEITA LIQUIDA DISPONIVEL (RLD").

5.1 - Custos
A despesa ADICIONAL, advinda da concesséo do aumento de 10% (dez por cento) nos vencimentos
bases dos servidores municipais - iniciando no exercicio fiscal atual de 2023 — considerando o estoque de
cargos em utilizagdo, alcangara a monta de R$ 11.672.398,49 (onze milhdes, seiscentos e setenta e dois

mil, trezentos e noventa e oito reais e quarenta e nove centavos).

Tabela 2- Apuragao do Custo Adicional Por Unidade no Orgamento de 2023

Custo ADICIONAL Total
Unidade Salarios e Encargos el
b Orgamentaria e Sociais

Prefeitura Geral adm. Direta R$ 11.380.537,27 R$ 11.380.537,27
IDURB Autarquia adm. Indireta R$ 130.376,79 R$ 130.376,79
FUNCEL Autarquia adm. Indireta R$ 76.485,32 R$ 76.485,32
SAAE Autarquia adm. Indireta R$ 84.999,11 R$ 84.999,11
R$ 11.672.398,49

A partir do custo adicional iniciado em 2023 (R$ 11,672M), e atualizando o valor pelas proje¢ées do
IPCA previsto pelo BACEN, para as proximas revisdes gerais no proximo biénio (2024-2025), A tabela abaixo
demonstra a composi¢éo.

" RLD - Receita Liquida'Disponivel. Uma nova base como parametro alternativo, para calculo de qualquer politica de aumento de
despe§a de carater continuado, seja para contratagdes e/ou aumento nas revisdes gerais anuais. Da receita corrente liquida (RCL) é
subtraido as fontes de recursos ao qual tem vedagdes legais do seu uso ao pagamento de salérios e beneficios.




Tabela 3 - Proje¢ao do Custo Adicional com Base na Projegao do IPCA

bl

revisto (BACEN) | Valor Atualizado
2023 janeiro jan-dez 2022 RS 11.672.398,49
2024 janeiro jan-dez 2023 5.78% RS 12.347.063,12
2025 janeiro jan-dez 2024 4,02% R$ 12.843.415,06
2026 janeiro jan-dez 2025 3,80% RS 13.331.464,83

R$ 38.521.943,00

5.2 - Indicadores da Despesa de Pessoal Versus a Receita Corrente Liquida - RCL

A despesa de pessoal (DP) projetada na lei orgamentaria anual de 2023 (R$ 314M), representa pela
receita_corrente liquida (RCL), o indicador de 15,33%. E a despesa adicional a partir do aumento da

REPOSIGCAO DA INFLAGAO medida pelo IPCA de 2022, esta apresentando o percentual de 0,57%. A soma
da despesa ja projetada na LOA/2023, com a despesa adicional gerada na reviséo geral de 2023, chegara no

final do ano atual representando 15,89% (quinze inteiros e oitenta e nove decimos de pontos percentuais).

Seguindo a medigao para o proximo biénio — 2024-2025 - baseado nas projecdes do indice Nacional

de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA publicados pelo BACEN - atualizado os valores a partir do ano inicial,
os indicadores ficardo em 20,59% no ano de 2024 e 21,05% no Ultimo ano 2025. A tabela abaixo demonstra a

devida apuracao.

Tabela 4 — Apuragao do Indicador - DP X RCL

(a) (b) (a+b)
Receita Coorente Dosuplesa; 'mPI:;:oal % Cissto %
ANO Liquida - RCL Desp.Pessoal /
. (previsto pRCL Adicional - | Desp.Pessoal
LDO/LOA) ANO /RCL
Calculo com base a Receita Corrente Liquida - RCL : ;
2023 2.049.728.443,15 314.131.539,96 15,33% 11.672.398,49 0,57% 325.803.938,45 15,89%
2024 1.722.399.183,79 342.236.919,30 19,87% 12.347.063,12 0,72% 354.583.982,42 20,59%
2025 2.012.399.183,79 410.684.303,16 20,41% 12.843.415,06 0,64% 423.527.718,22° 21,05%

5.3- Indicador Receita Liquida Disponivel - RLD

Como j4 dito anteriormente, nesse segundo momento foi feito a medicao a partir de uma base de

calculo desidratada, retirando todos as fontes que de uma forma ou de outra, tem vedagdes a sua utilizagao no

financiamento das despesas de pessoal.




A despesa de pessoal (DP), projetada na lei orgamentaria anual de 2023, representa pela receita
liquida disponivél (RDL), o indicador de 48,35%. O adicional a partir REPOSICAQ DA INFLAGCAO medida
pelo IPCA de 2022, est4 apresentando o percentual de 1,80%, somando a despesa j& projetada na LOA/2023,
chega no final do ano atual representando 50,14% (cinquenta inteiros e quatorze decimos de pontos
percentuais).

Seguindo a medig&o para o préximo biénio — 2024-2025, baseado nas projegdes do indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA publicados pelo BACEN, atualizado os valores a partir do ano inicial
(2023), os indicadores ficaram em 46,54% no ano de 2024 e 49,63% no Ultimo ano 2025. A tabela abaixo

demonstra a devida apuragao.

Tabela 5 — Apuragao do Indicador - DP X RLD

(3) (b) (a+h)
Orgamento
Receita Coorente %
ANO | Liquida-Roy - |DespesaPessoal |y o ornonis|| Comte | % ]
(eevito) (previsto RCL Adicional - | Desp.Pessoal
LDO/LOA) ~ ANO IRCL
Calculo com base a Receita Disponivel - RLD : ey e
2023 649.734.645,42 314.131.539,96 48,35% 11.672.398,49 1,80% 325.803.938,45 50,14%
2024 761.865.592,21 342.236.919,30 44,92% 12.347.063,12 1,62% 354.583.982,42 46,54%
2025 853.289.463,28 410.684.303,16 48,13% 12.843.415,06 1,51% 423.527.718,22 49,63%

6.0 - CONCLUSAO

E importante ter o entendimento que a manutengdo do equilibrio fiscal estd preconizada nas
legislagdes vigentes de controle, e o respeito a essas bases, ndo configura apenas como mandamento a luz da
lei, mais sim, um catalisador do controle das contas publicas e consequentemente, 0 ndo comprometimento do
objetivo maior que € a qualidade dos servigos ao publico alvo, 0 municipe.

A proposta acordada entre 0 Governo e os representantes de classe dos servidores municipais,
inicia-se pela recuperagdo do poder de compra dos vencimentos dos servidores do Poder Executivo Municipal,
nas bases do IPCA acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2022, que alcangou um percentual de
5,78%.

Importante destacar que a atualizagdo dos vencimentos pela inflagdo acumulada no periodo anterior
a data base da revisdo geral dos servidores, é um dispositivo que estd dentro da prerrogativa Constitucional
prevista no art. 37, inciso X, (CF88), com forga de norma obrigatéria, sendo um direito subjetivo dos servidores

publicos e dos agentes politicos. E em tese, o aumento cedido a titulo de reposigéo inflacionaria, ndo se
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caracteriza uma conquista de melhoria ou aumento remuneratério, devido este mecanismo apenas representar
uma recuperagao do poder aquisitivo - subtraido pela elevagéo do custo de vida, vez que mantem o valor real
dos salarios.

Do direito do servidor e da capacidade econdmico-financeira, alguns mecanismos s&o utilizados para
medir esse incremento de despesa. Caracterizada como de carater continuado, ou seja, continua ao exercicio
inicial e pelo menos no proximo biénio (dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal), assim foi feito na
proposta apresentada. E partindo para as analises devidamente apuradas, e diante do quadro exposto nas
se¢des anteriores, chega-se as seguintes conclusdes:

v" Qs indicadores apresentados pela relagio despesa de pessoal (DP), versus a receita corrente liquida

(RCL), com o valor ja previsto na LOA/2023 e a nova despesa adicional advinda da reviséo geral
anual, foram: 2023 - 15,89%, 2024 - 20,59% e 2024 com 21,05%. Portanto bem abaixo do limite
prudencial, que é de 48,60% (90% de 54%), homologando a proposta como viével e legaimente

amparada a sua concessao.

v 0 indicador alternativo de medig&o, criado e usado pelo planejamento municipal para o gerenciamento
de expanséo de despesa desse tipo, como uma alternativa mais eficaz (j& que o municipio de Canaa
dos Carajas, possui sua peculiar condigdo econdmica, onde grande parte do lastro € composto de
receitas restritivas no uso para pagamento de pessoal, como CFEM), a RECEITA LIQUIDA
DISPONIVEL - RDL. A despesa adicional atualizada apresentou uma média/anual no triénio de
1,64%, com a consolidagdo desses valores com o ja previsto, a média alcangou 48,77%. Portanto a
estrutura do lastro de receitas orgamentarias disponiveis (RLD), ainda apresenta uma
capacidade de absorgdo do aumento, ndo apresentando dentro das premissas abordadas,

comprometimento da satde financeira e do equilibrio fiscal do municipio.

GEAM MEIREY Assinado de forma
FERREIRA DOS digital por GEAM
SANTOS:264740692 MEIREY FERREIRA DOS
87 SANTOS:26474069287

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

ANEXO 1 — Memoria de Célculo
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ESTADO DO PARA
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS
GABINETE DA PREFEITA

DECLARAGAO DA ORDENADORA DE DESPESAS

Eu, JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA, Prefeita de Canad dos Carajas-PA, no
uso de minhas atribui¢cdes e atendendo as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, DECLARO,
para fins de informacdo de disponibilidade orgamentaria e financeira, que as despesas resultantes
do Projeto de Lei que DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, possui perfeita adequagdo orgamentaria e financeira com a
Lei Orgamentdria Anual (LOA) e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e o

Plano Plurianual (PPA).
Para que produza os efeitos juridicos, assino o presente.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICiPIO DE CANAA DOS CARAJAS-PA, 16 de margo de 2023.

Al

JOSEMIRA RAIMU DINIZ GADELHA

Prefeita do Municipio anaa dos Carajds-PA
RUA AMERICA, QD.78, BAIRRO NOVO HORIZONTE Il DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS DOS
CANAA DOS CARAJAS - PA SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES DA ADMINISTRAGAO
CEP: 68.537-000 PUBLICA DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER

E-MAIL:SEGOV@ CANAADOSCARAJAS.PA.GOV.BR EXECUTIVO MUNICIPAL.



